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VERBALE N. 2 Comitato Valutazione docenti A/S 2015/16

L’anno duemilasedici, il giorno 20 del mese di maggio, a seguito convocazione, alle ore 15,00, il Comitato di
Valutazione si riunisce presso la sede della presidenza, in via Lazzarelli 12, per discutere i seguenti punti
alt'ordine del giorno:

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente

2. Definizione dei criteri per l'attribuzione del merifo

3. Comunicazione'del Presidente

Sono presenti: |

I Dirigente Scolastico Boninfante Elvira Vittoria, componente esterno

Il Dirigente Scolastico, Carrafiello Annarita, membro di diritto

I Docenti: D'Elia italia; De Bartolomeis Patrizia; Bisogno Paola

Il Genitore: Sig.ra Siniscalchi Maria Rosaria

L'VAIunno: Pontillo Nicola

Presiede ia riunione il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Annarita Carrafiello
Punto primo: Lettura e app_rovazione del verbale della seduta precedente.

in apertura: di seduta, il segretario verbalizzante, prof.ssa Italia D'Elia, legge il verbale della seduta
precedente, che viene approvato. :

Punto secondo: Definizione dei criteri per I'attribuzione del merito.

Il Presidente, dott.ssa Annarita Carrafiello, nell'introdurre la discussione sui punto centrale della riunione,
presenta [a scheda dei criteri, specificando che I'impianto delle tre tabelle di cui si compone tiene conto sia
delle indicazioni scaturite dalle riflessioni e valutazioni emerse nella precedente riunione dei Comitato, sia
del modello di scheda presentata e condivisa dalla rete LISACA, ma con i necessari adattamenti alla
specifica realta di contesto e di mission dell'Istituto.

“Informa, poi, che i criteri sono stati illustrati e condivisi nel Collegio dei Docenti del 13 maggio 2016.



La scheda si compone di tre tabelle che riportano, per ciascuno dei tre ambiti valutativi previsti dalla
L.107/2015,art.1 comma 129, indicatori e descrittori di riferimento e indicazioni sulla documentazione da
produrre come evidenza dell'attivitd effettivamente svolta dal docente candidato all'attribuzione del

merito.

A ciascuna funzione/attivita valorizzabile con il bonus corrisponde un livello qualitativo che il Dirigente riterra
conseguito dal docente assegnatario nello svolgimento della funzione/attivita; la somma dei livelli raggiunti
nelle diverse aree determiner da parte del D. S. 'assegnazione del bonus e la sua entita.

Vengono, conseguentemente, letti e commentati tutti i criteri per eventuali ulteriori puntualizzazioni ; viene
inoltre visionata la scheda di presentazione della candidatura, da parte del docente,ricalcata su quella dei
criteri, con Paggiunta di due sezioni ,una a cura del docente, per Pautocertificazione, l'altra a cura del D.S., per

fa valutazione.

Constatato che i criteri analizzati sono coerenti e funzionali allo scopo della valorizzazione del merito dei
docenti, che & essenzialmente quello del miglioramento continuo del servizio e del sistema, il Comitato, con
delibera n°1, approva i criteri per I'attribuzione del bonus e adotta la scheda di accesso af bonus. Entrambi i
documenti allegati al presente verbale.

Il Comitato di Valutazione da la facolta di pubblicare i criteri approvati sul Sito Web dell'Istituto.

Esaurita la trattazione di tutti i punti all’o.d.g., il Presidente alle ore 17:00 dichiara chiusa la seduta. il
presente verbale viene redatto seduta stante e verra reso pubblico e consultabile su sito web istituzionale

della scuola.

il segretario




