ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE-RAVELLO
Prot. 0001653 del 03/10/2022
I1-3 (Uscita)

VERBALE N.2
ANNO SCOLASTICO 2022/2023

Il giorno 12 del mese di settembre 2022, alle ore 11.15, nell’atrio della Scuola Secondaria di I
grado, di Scala, si ¢ riunito il Collegio Docenti, per discutere il seguente ordine del giorno:

Approvazione verbale della seduta precedente;
Comunicazioni del Dirigente Scolastico;
Calendario scolastico 2022/2023;

Scansione anno scolastico: programmazione oraria delle attivita;
Piano delle attivita a. s. 2022/2023;
Assegnazioni docenti alle classi;

Tutor docenti neo immessi in ruolo;
Designazioni Funzioni Strumentali;

. Organigramma;

10. P.T.O.F.: progettazione a. s. 2022/2023;

11. NIV, GLO, GLI;

12. Varie ed eventuali.

CRHASNER LN

Presiede il Collegio il Dirigente Scolastico, Giuseppe Santangelo, svolge le funzioni di segretaria la
prof.ssa Franca Buononato.

Risultano assenti, per giustificati motivi, i docenti: Lucibello Maria Rosaria, Militano Nino.

Il Presidente, constatata e fatta constatare la validita della seduta, apre i lavori introducendo i singoli
punti all’ordine del giorno.

Punto n. 1) Lettura ed approvazione verbale seduta precedente

11 Dirigente scolastico chiede, formalmente, ai docenti se ritengano necessario dare corso alla lettura
del verbale della seduta precedente, tenutasi in data 1 settembre 2022, oppure intendano procedere
direttamente alla sua approvazione.

Delibera n 1: Il Collegio dei Docenti si pronuncia per I’approvazione diretta e delibera
all’unanimita di approvare il verbale della seduta precedente.

Punto n. 2) Comunicazioni del Dirigente Scolastico

Per cio che riguarda il 2° punto all’ordine del giorno, il Dirigente scolastico comunica che garantira,
come sempre, la sua presenza e¢ dedizione continua alla progettazione dei percorsi di formazione
relativi ai tre ordini di scuola. Inoltre ribadisce che la speranza e la fiducia nella scienza ci
accompagneranno in questo periodo che vede, tuttora, vive alcune varianti del virus Covid-19. Il
costante rispetto delle regole sbiadira le tonalita della tristezza e delle preoccupazioni quotidiane per
trovarci fiduciosi e sereni proiettati verso nuovi orizzonti. Il Dirigente scolastico augura buon anno
scolastico 2022/23 e buon lavoro a tutti!

11 Collegio dei Docenti prende atto

Punto n. 3) Calendario scolastico 2022/2023

La Giunta Regionale, con DELIBERA n. 267 del 01/06/2022, ha approvato il Calendario
scolastico 2022-2023, determinato come segue: per tutti gli ordini e i gradi d’istruzione e per i
percorsi formativi, le lezioni hanno inizio martedi 13 settembre 2022 e terminano sabato 10
giugno 2023, per un totale di n. 205 giorni di lezione, ovvero n. 204 giorni di lezione qualora la
festivita del Santo Patrono ricada in periodo di attivita didattica. Nelle Scuole dell’Infanzia le
attivita educative termineranno il 30 giugno 2023.



IL CALENDARIO NEL DETTAGLIO. Le attivita didattiche sono sospese per festivita
nazionali fissate dalla normativa statale i seguenti giorni
tutte le domeniche;
il 1° novembre, festa di tutti i Santi;
1’8 dicembre, Immacolata Concezione;
11 25 dicembre, Natale;
Il 26 dicembre, Santo Stefano;
I1 1° gennaio, Capodanno;
Il 6 gennaio, Epifania;
11 lunedi dopo Pasqua
11 25 aprile, Anniversario della Liberazione;
I1 1° maggio, Festa del Lavoro;
11 2 giugno, festa nazionale della Repubblica;
La festa del Santo Patrono (se ricade in periodo di attivita didattica);
Le attivita didattiche sono, altresi, sospese i seguenti giorni:
e [ giorni 31 ottobre 2022 e 2 novembre 2022, Commemorazione dei defunti;
e dal 23 al 24 dicembre 2022, dal 27 al 31 dicembre 2022 e dal 2 al 5 gennaio 2023,
per le festivita natalizie;
e igiorni 20 e 21 febbraio 2023 per le festivita di Carnevale;
e dal 6 aprile all’8 aprile 2023 e 1’11 aprile 2023, vacanze pasquali;
e 124 aprile 2023 per il ponte della Festa della Liberazione;
di dover confermare le celebrazioni nei giorni:
b.1 27 gennaio, designato dalla risoluzione 60/7 dell’Assemblea generale delle Nazioni
Unite, come giornata in commemorazione delle vittime dell’olocausto e riconosciuto dalla
Legge n. 211 del 7 luglio 2000 come “giorno della memoria™ al fine di ricordare la Shoah
(sterminio del popolo ebraico), le leggi razziali, la persecuzione italiana dei cittadini ebrei,
gli italiani che hanno subito la deportazione, la prigionia, la morte.
b.2 10 febbraio, istituito con la legge 30 marzo 2004 n. 92, come giorno del ricordo, in
commemorazione delle vittime dei massacri delle foibe e dell’esodo giuliano-dalmata;
b.3 19 marzo — “festa della legalita” istituita dalla Regione Campania, nel 2012, in ricordo
dell’uccisione di don Peppino Diana- come giornata dell’impegno e della memoria.
Le Istituzioni Scolastiche, nel rispetto del monte ore annuale previsto per le singole discipline e
attivita obbligatorie, possono disporre gli opportuni adattamenti del Calendario scolastico d’Istituto
— debitamente motivati e deliberati dall’istituto scolastico, nonché tempestivamente comunicati alle
famiglie.
Il Collegio dei Docenti accetta ¢ conferma le sospensioni previste dal Calendario scolastico
regionale. Inoltre, da mandato al Dirigente Scolastico di proporre al Consiglio di Istituto sia un
adattamento di tale Calendario, che da per approvato gia adesso, sia la variazione oraria della
programmazione didattica, gli ultimi giorni di scuola e prima della pausa natalizia, per dare la
possibilita di espletare iniziative relative alle festivita sopra menzionate.
Delibera n. 2: Il Collegio dei Docenti approva all’unanimita

Punto n. 4) Scansione anno scolastico: programmazione oraria delle attivita;

Considerato che occorre deliberare in merito alla suddivisione dell’anno scolastico 2022/2023 in
trimestri o quadrimestri, il Dirigente Scolastico invita i docenti a pronunciarsi.

Delibera n. 3: Il Collegio dei docenti si pronuncia per ’adozione della scansione valutativa
quadrimestrale e delibera all’unanimita di suddividere I’anno scolastico 2022/2023 in due
quadrimestri: 1° Quadrimestre e 2° Quadrimestre



Punto n. 5) Piano delle attivita a.s. 2022/2023

Per cio che riguarda il Piano annuale delle attivita, a. s. 2022/2023 che contiene gli obblighi di
lavoro dei docenti di carattere collegiale e funzionali alle attivita di insegnamento, Il Dirigente
Scolastico comunica che ¢ in fase di predisposizione e sara deliberato nel prossimo Collegio docenti
utile. E Darticolo 28, comma 4, del CCNL 2007, confermato dal CCNL 2016-18, a disciplinare
quanto suddetto.

Delibera n 4: 11 Collegio dei Docenti approva all’unanimita
Punto n. 6) Assegnazione docenti alle classi 2022/2023

Per I’anno scolastico 2022/2023, le classi dell’Istituto Comprensivo di Ravello sono 21 e risultano
cosi distribuite:

e Scuola dell’Infanzia Ravello n. 3 Sezioni
e Scuola dell’infanzia Scala n. 2 Sezioni
e Scuola Primaria Ravello n. 5 Classi
e Scuola Primaria Scala n. 5 Classi
e Scuola Sec. di I Grado Ravello n. 3 Classi
e Scuola Sec. di I Grado Scala n. 3 Classi

il Dirigente Scolastico, cui spetta tale compito e secondo i criteri deliberati dal Consiglio d’Istituto,
definisce per I’anno scolastico 2022/2023, la seguente assegnazione dei docenti alle Sezioni della
Scuola dell’Infanzia e alle Classi della Scuola Primaria e Secondaria di I grado di Ravello e Scala:

SCUOLA DELL’INFANZIA
DOCENTI DISCIPLINE SEDI SEZIONI
Scarico Stefania Campi di esperienza Ravello I
Parente Giovanna “ “ “ « I
Anastasio Margherita | «“ «“ «“ II
Annunziata Italia “ « « « 11
Sostegno «“ “ 11
Citarella Rosa Campi di esperienza «“ «“ I
Tammaro Anna « « « « 111
Russo Marilina Potenziamento Ravello/ Scala LIL /L 11
Santoriello Maddalena | Religione “ “ [, 10,11
Cioffi Raffaella Campi di esperienza Scala I
Lucibello Maria R “ “ “ “ I
Sostegno “ “ I
Gambardella Vincenz. | “ “ «“ «“ II
Mansi Luciana « « « « 11
Santoriello Maddalena | Religione “ “ ITell
SCUOLA PRIMARIA
DOCENTI DISCIPLINE SEDI CLASSI
Di Landro Cristina I,s,g,a,mef s tec, P Ravello 1




Sostegno « «“ 1(11h)
Sostegno “ “ I (22h)
Scarpa Anna Rita I,s,g,amef,s,tec P « « 1I
Capuano Anna Sostegno «“ «“ IT (22h)
Severino Tiziana I,s,g,a,mef,s,t,ec,P « « 111
Fasano Maria It,In, ma,a, m,ef,ec, P «“ « v
Pinto Maddalena I,s,g,a,mef, s, t,ec, P « « A%
Luisa Concilio Matematica, ed civ « « L1I
Virginia Muto Matematica, ed civ, P «“ «“ 1L, vV
Virginia Muto Storia, geo, s, t, ed c, P « « v
Militano Nino Inglese, ed civica, P « « LI, III, V
Brancati Raffaela Religione, ed civica « « LILILIV,V
Adinolfi MariaGrazia | 1I,s,g, a,m, ef,s,t,ec, P Scala 1
Amodio Maria Anton | Sostegno “ «“ I
De Conte Luisa Is,g,amef, s, t,ec, P « « 1I
Vastano Marilu It, In, st, geo,a, m,ef,ec, P «“ “ 111
Bove Lidia I,s,g,a,mef s, tec, P < « v
Annarumma Maria A | I,s,g,a,m,ef,s,t,ec, P “ “ VvV
Luisa Concilio Matematica, ed civ « « L1I
Militano Nino Inglese, ed civic, P “ “ LILIV,V
Brancati Raffaela Religione, ed civica « « LIL I, IV, V
Esposito Giuseppa Mat,ed c, Potenziam « “ ILIVeV
Esposito Giuseppa Scienze e tecnologia «“ «“ il
SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

DOCENTI DISCIPLINE SEDI CLASSI
Apicella Andrea Itaedc/ geo,edc Ravello/Positano HA/TA
Longobardi Stefania Ita,sto,ge,ed c/ita, st,ec | « IIIA /1A
Amato Lucia Inglese, ed civica Ravello/Scala LILIIIA e LILIIIC
Bartiromo Antonello Matem-Scien, ed civ Ravello LIIA
Bartiromo Antonello Matematica , ed civ Ravello IA

Francese,ed civica Ravello/Scala LI I C-1, I, IIT A

Scienze Ravello IIA
Rocciola Rosalba Religione, ed civica Ravello/Scala L 11, IA e LILIIIC
Iannettone Lucia Tecnologia, ed civica Ravello/Scala LILIIIA e I, II, IIIC

Ingenito Fabio

Ed fisica, ed civica

Ravello/ Tramonti

L II, IIIA (6h)

Ed fisica, ed civica Scala LILIIC
Mazza Luigi Musica, ed civica Ravello/Scala LILIIIA e LILIIIC
Arte e immag, ed ¢ Ravello/ Scala LILIITA e I IL, III C
Esposito Francesco Pianoforte, ed ¢ Ravello Corso a ind. musicale

Amato Teresa

Flauto, ed ¢

(13 (13

(13 13

Giglio Nicola

Chitarra, ed ¢

(3 13

13 13

Lembo Giuseppe

Percussioni, ed ¢

13 13

13 13




Paolillo Maria Matematica, scie, ed ¢ Scala L ILIII C

Buononato Franca Ita,s,g,e c/g,e ¢/ g,s,ec | Scala/Ravello IC/ 1IC/1IA

Esposito Sara Ita,st,ed.c /Ita,st, ge,ec |« IIC /IIIC

Delibera n 5: 11 Collegio dei Docenti approva all’unanimita

Punto n. 7) Tutor docenti neo-immessi in ruolo

Per cio che riguarda il 7° punto all’ordine del giorno, vengono assegnati i tutor ai docenti neo-
immessi in ruolo, come di seguito indicati:

Scuola Primaria

Docenti neo-immessi Tutor

Ins.te Adinolfi MariaGrazia ins.te  Bove Lidia

Ins.te De Conte Lucia ins.te  Vastano Marilu
Ins.te Concilio Luisa ins.te  Fasano Maria
Ins.te Pinto Maddalena ms.te  Di Landro Cristina
Ins.te Muto Virginia ins.te  Severino Tiziana

Scuola dell’Infanzia

Docenti neo-immessi Tutor

Ins.te Tammaro Anna ins.te Cioffi Raffaella

Ins.te Citarella Rosa ins.te  Gambardella Vincenzina
Ins.te Scarico Stefania ins.te  Mansi Luciana

Ins.te Parente Giovanna ins.te  Lucibello Rosaria

Ins.te Annunziata Italia ins.te  Anastasio Margherita

Delibera n. 6: 11 Collegio dei Docenti approva all’unanimita

Punto n. 8) Designazione Funzioni Strumentali

In merito all’8° punto all’ordine del giorno, si propone di assegnare gli incarichi di Funzioni
Strumentali ai docenti che ne hanno fatto richiesta, nel seguente modo:

Area 1 - Gestione del PTOF e dei progetti con Enti esterni, prof.ssa Sara Esposito

Area 2 - Attivita a sostegno al lavoro dei docenti (cura e accoglienza dei neoimmessi in ruolo,
formazione e aggiornamento, INVALSI), prof. Luigi Mazza

Area 3 - “Inclusione e valutazione degli alunni interna ed esterna” (valutazione, INVALSI),
ins.te Tiziana Severino

Area 4 - “Interventi e servizi per gli alunni (orientamento, manifestazioni, visite di istruzione),
prof. Francesco Esposito

Delibera n. 7: 1l Collegio dei Docenti approva all’unanimita

Punto n. 9) Organigramma

Per cio che riguarda il 9° punto all’ordine del giorno, si rimanda alle delibere del verbale n. 1 del 1°
settembre 2022, in esse ¢ descritta, dettagliatamente, 1’organizzazione complessa dell’Istituzione
scolastica, IC Ravello/Scala, dove i soggetti e gli organismi operano in modo collaborativo e
condiviso pur ricoprendo differenti ruoli e livelli di responsabilita gestionale con 1’unica finalita di
garantire un servizio scolastico di qualita. L’organigramma, la struttura organizzativa, finalizzata a
evidenziare la dimensione verticale dell’istituzione, identifica anche ruoli di sovra e sub-
ordinazione. Le modalita di lavoro nella scuola si fondano sulla collegialita, sulla condivisione e
sull’impegno di ciascuno, nel riconoscimento dei differenti ruoli e livelli di responsabilita
gestionale, nonché della diversita di opinioni mirata a individuare scopi comuni di lavoro.

Dato I’arrivo di nuovi docenti, si designa come segretario del Consiglio di intersezione della scuola
dell’Infanzia di Ravello, 1’ins.te Russo Marilina; come coordinatore del consiglio di classe 1T A,
scuola secondaria di I grado di Ravello, il prof. Andrea Apicella




Delibera n. 8: Il Collegio dei Docenti approva all’unanimita

Punto n.10) P.T.O.F.: progettazione a. s. 2022/2023

In merito al 10° punto all’ordine del giorno, il Dirigente scolastico, facendo riferimento anche alla n
nota n. 13483 del 24 maggio 2022, comunica che Il Piano dell'offerta formativa ¢ la carta d'identita
della scuola: in esso verranno illustrate, per 1’anno scolastico 2022/2023, le linee distintive
dell'istituto, l'ispirazione culturale-pedagogica che lo muove, la progettazione curricolare,
extracurricolare, didattica ed organizzativa delle sue attivita.

Delibera n. 9: Il1 Collegio dei Docenti approva all’'unanimita e da mandato al Dirigente
Scolastico di aderire ad eventuali bandi e progetti che potrebbero essere pubblicati nel corso
dell’anno scolastico 2022/2023 (che non comportino valutazione di tipo strettamente didattico da
parte del Collegio)

Punto n. 11) NIV-GLO-GLI

Per cio che riguarda 1’11° punto all’ordine del giorno, viene istituito il NIV, il Nucleo Interno di
Valutazione, con il compito di promuovere e realizzare le attivita connesse al Sistema Nazionale di
Valutazione, nell’ottica del miglioramento dell’Offerta formativa e degli apprendimenti, secondo
quanto indicato nella normativa di riferimento. Al N.I.V. sono da attribuire funzioni rilevanti in
ordine ai processi di autovalutazione dell’Istituzione Scolastica, alla compilazione del R.A.V., alla
programmazione delle azioni di miglioramento della scuola. Tenuto conto che del NIV, che ¢
presieduto dal Dirigente Scolastico, ¢ opportuno ne facciano parte i Collaboratori del Dirigente
scolastico e le Funzioni strumentali delle Aree 1,2 e 3, il Collegio ¢ invitato a designare almeno tre
docenti; quindi il NIV risulta formato dai seguenti insegnanti: Luigi Mazza, Franca Buononato,
Antonello Bartiromo, Tiziana Severino, Sara Esposito; inoltre viene costituito il GLI, Gruppo di
lavoro per I’inclusione, coordinato dall’ins. te Tiziana Severino (Referente per I’Inclusione) ¢
formato dai seguenti docenti: Buononato Franca, Amodio Maria Rosaria, Adinolfi Mariagrazia,
Capuano Anna, Scarpa Annarita, Di Landro Cristina, Annarumma Maria, Anastasio Margherita,
Cioffi Raffaella e i docenti di sostegno che dovranno arrivare e non ancora individuati dal CSA.
Tale gruppo svolge il compito di sostenere il Collegio Docenti nella definizione e realizzazione del
Piano per I’inclusione e supportare i docenti contitolari e i consigli di classe nell’attuazione dei PEI.
Delibera n. 10: 11 Collegio dei Docenti approva all’unanimita

Esauriti tutti i punti all’ordine del giorno, la seduta ¢ sciolta alle ore 12.00

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale, che sara letto, approvato e sottoscritto nella
prossima seduta.

La segretaria Il Presidente
Prof.ssa Franca Buononato Dirigente Scolastico
Giuseppe Santangelo



