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Avviso di selezione di personale interno cui conferire incarico di Valutatore   per il Progetto relativo a 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico Prot. n. 0009707 del 27/04/2021 - FSE e FDR - 

Apprendimento e socialità : 

 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-532 Un ponte per il futuro - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari 

fragilità- Interventi per il successo scolastico degli studenti  

10.2.2A-FSEPON-CA-2021-583 Il villaggio dei ragazzi  - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base - Competenze di base - 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  l’Avviso pubblico prot.n.AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 per la realizzazione di percorsi 

educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle 

studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19; 

VISTE le “Linee guida e norme per l’attuazione dei progetti PON 2014/20” prot. n. 1588 del 13/01/2016 

e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la Delibera del Collegio docenti N. 82 del 19/05/2021 Verbale n. 9 di adesione all’avviso PON; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 77 del 20/05/2021 Verbale n. 10 di adesione al progetto suddetto; 

VISTO l’inoltro del Piano 1052455 acquisito al Protocollo SIF; 

VISTA la nota prot. n. 17355 del 1° giugno 2021 con la quale sono state pubblicate sulla pagina web dedicata 

al PON “Per la Scuola” 2014-2020 le graduatorie regionali definitive. 

CONSIDERATO che l’impegno finanziario complessivo derivante dall’autorizzazione dei progetti è stato 

comunicato all’Ufficio scolastico regionale di competenza con nota prot. AOODGEFID/17510 del 04 

giugno 2021, con cui sono stati formalmente autorizzati tutti i progetti ammessi e completi di codice CUP; 

VISTA la Nota autorizzativa MIUR prot.n. AOODGEFID-17648 del 07/06/2021 di approvazione 

dell’intervento a valere sugli Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 per un importo complessivo pari ad € 

45.738,00: 

VISTO il Decreto di Assunzione a Bilancio ai sensi del D.I.129/ 2018 Prot. 5116/08-03 del 01/07/2021 

relativo al progetto per le sottoazioni Un ponte per il futuro 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-532 CUP 

F73D21002640007 Il villaggio dei ragazzi 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-583 CUP 

F73D21002650007; 
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VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida 

dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore 

alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di 

formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale 

e assistenziale; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO  il Programma annuale 2022  approvato nella seduta del Consiglio di Istituto con delibera N.  125 

Verb. N. 14 del 11/02/2022;  

VISTA la nota MIUR prot. n. 38115 del 18/12/2017, con oggetto Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Chiarimenti e approfondimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE; 

VISTA il DPR n. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997; 

VISTO il D.lgs n. 165/2001, relativo alle “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Pubblica Amministrazione”; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/28.08.2018, relativo al “Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

RILEVATA l’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attività progettuali, di 

individuare le professionalità cui affidare l’incarico di Valutatore ; 

 

RENDE NOTO 

che è indetta procedura selettiva, rivolta a personale Interno, volta ad individuare la figura di 

Valutatore  per le attività inerenti  i seguenti progetti  da realizzarsi entro il 15/07/2022 

10.1.1A-FSEPON-CA-2021-532 Un ponte per il futuro – ore 30 

Modulo Titolo Modulo Destinatari 

Arte; scrittura creativa; teatro 
Racconto la storia del mio 

paese… teatrando 

Scuola Primaria di Teora 

(Tutte le classi) 

Educazione alla cittadinanza attiva e alla 

cura dei beni comuni 
Cittadini… SI … nasce 

Scuola secondaria I° Grado 

Lioni – Classi Prime 

Musica e Canto Il coro del Villaggio 
Scuola Primaria di Lioni 

Classi Prime e Seconde 

 

 

10.2.2A-FSEPON-CA-2021-583  Il villaggio dei ragazzi – ore 60 

Modulo Titolo Modulo Destinatari 

Competenza alfabetica funzionale La voce del Villaggio Scuola Secondaria I° Grado 

Lioni /Teora 

Tutte le classi 

Competenza multilinguistica English language, my 

friend… 

Scuola Primaria di Lioni 

Classi Terze 

Competenza digitale Coding a scuola Scuola Primaria di Lioni 

Classi Quarte 

Competenza digitale EIPASS Junior Scuola Secondaria I° Grado 

Lioni /Teora 

Tutte le classi 



 

Art. 1 - Oggetto dell’incarico 

Il presente avviso è rivolto alla predisposizione di una graduatoria di valutatori  per l’attuazione dei progetti 

sopra  indicati, che saranno attivati nel corso dell’anno scolastico  2021/2022, in orario extra-curriculare. 

Il calendario dei moduli formativi sarà predisposto dal Dirigente Scolastico successivamente e potrà 

includere i periodi di sospensione delle lezioni o dell’attività didattica. 

 

Art. 2 -  Requisiti richiesti 

Possono accedere alla selezione coloro che: 

• sono docenti in servizio presso I.C. N.Iannaccone  nell’a. s. 2021-2022; 

• hanno esperienza di coordinamento e gestione di gruppi di apprendimento; 

• hanno buona conoscenza e idonea capacità di utilizzo dei principali applicativi windows (word, excel, 

etc.), dei principali browser per la navigazione internet e della posta elettronica nonché della gestione 

della piattaforma dell’Autorità di Gestione dei Fondi strutturali 

• sono cittadini italiani o di uno degli stati membri della comunità europea; 

• godono dei diritti civili e politici; 

• non hanno riportato condanne penali e non sono destinatari di provvedimenti che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziario; 

• non hanno in corso procedimenti penali a loro carico; 

• non sono stati destituiti dal pubblico impiego; 

• non si trovano in alcuna posizione di incompatibilità per l’assunzione dell’incarico. 

 

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno 

essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

 

Art. 3 -  COMPITI PER IL PROFILO DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  

Il valutatore ha ila funzione di valutare l’intero progetto con il compito di verificare, in itinere ed ex- post, 

l’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con l’autorità di gestione e gli altri 

soggetti coinvolti nella valutazione del programma. 

In  merito alla specificità del ruolo i  compiti assegnati avranno la  seguente articolazione; 

• Organizza le azioni di monitoraggio e valutazione: 

• Elaborazione statistica con restituzione dei risultati  dei questionari “SCHEDA DI OSSERVAZIONE 

DEGLI ALUNNI VERSO IL PERCORSO DI STUDI” 

• Elaborazione statistica delle votazioni curricolari ex ante e ex-post 

• Predisposizione del questionario finale da sottoporre ad alunni, tutor ed esperti 

• Elaborazione con l’esperto dei moduli di competenza  delle rubriche valutative utilizzate per la 

predisposizione delle prove di verifica (pratiche, scritte, orali)  sulla base delle UDA relative a ciascun 

modulo . 

• Elabora gli indicatori di progetto ( Alunni BES E DA, ecc) 

• Garantisce la circolazione dei risultati e lo scambio di esperienze; 

Competenza imprenditoriale L’impresa: che impresa! Scuola Secondaria I° Grado 

Lioni   

Classi Seconde 

Competenza personale, sociale e capacità 

di imparare a imparare 

Impariamo insieme Scuola Primaria di Lioni 

Classi Quinte 



• Documenta il progetto  per un raccolta sistematica dei dati necessari allo svolgimento degli inter-venti 

di valutazione; 

• Documenta in itinere e nella fase conclusiva le attività di monitoraggio e valutazione, curando in 

progress l’aggiornamento dei dati di concerto con tutor ed esperti di ciascun modulo 

 

Art. 4 - Modalità di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata, 

entro e non oltre giovedì 10 /03/2022  attraverso una delle seguenti modalità: 

- posta certificata all’indirizzo avic86000t@pec.istruzione.it; 

- posta peo all’indirizzo avic86000t@istruzione.it 

- a mezzo posta (raccomandata con ricevuta di ritorno; farà fede la data di acquisizione al  protocollo della 

scuola e non quella del timbro postale). 

Sul plico, ovvero nell’oggetto della mail, dovrà essere riportata la seguente dicitura: 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI  Valutatore  AVVISO INTERNO 

Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la 

socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza covid-19 Programma operativo nazionale 

(PON E POC) “per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E 

FDR asse i – istruzione – obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

L'istanza di partecipazione alla selezione dovrà contenere al suo interno a pena di esclusione o di non 

valutazione dei titoli: 

1. la domanda di partecipazione, redatta secondo il modulo allegato (Allegato A), corredata da scheda di 

valutazione dei titoli (Allegato B) da compilare nella parte riservata al candidato, con indicato 

chiaramente la descrizione del titolo e riferimento alla pagina del curriculum vitae dove esso è 

dichiarato, pena esclusione dalla procedura comparativa; 

2. il curriculum vitae in formato europeo, nel quale risultino evidenziati i requisiti culturali e professionali 

necessari nonché i titoli validi posseduti; 

3. copia di documento di identità in corso di validità. 

La domanda dovrà essere firmata digitalmente o, altrimenti, firmata con firma olografa, scansionata e inviata 

alla pec o peo dell’Istituto in formato PDF. Non saranno prese in considerazione domande prive di firma e/o 

inviate via mail in formato WORD. 

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di sottoscrizione e/o recante 

correzioni e/o cancellazioni e/o mancante di uno degli allegati, determinerà l’esclusione dalla procedura di 

selezione. 

E’ possibile candidarsi per una sola azione o per entrambe le azioni. 

 

Art. 5 - Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà in base ai titoli e alle esperienze 

maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 

VALUTAZIONE CURRICULUM   

Titoli di studio e professionali Punteggio 

Laurea 
magistrale/specialistica o 
vecchio ordinamento 
  

Punti 5 per votazione fino a 80 
Punti 7 per votazione da 81 a 95 
Punti 9 per votazione da 96 a100 
Punti 12 per votazione da 101 a 105 
Punti 16 per votazione da 106 a 110 
Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode 

Laurea Triennale  
 

Punti 3 per votazione fino a 80 
Punti 5 per votazione da 81 a 95 
Punti 7 per votazione da 96 a100 
Punti 10 per votazione da 101 a 105 
Punti 14 per votazione da 106 a 110 
Punti 18 per votazione uguale a 110 e lode 
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Dottorato di ricerca 
 

Punti 4 a dottorato 
Max 8 punti 

Master di I e II livello dopo la 
laurea magistrale 
Master –congruente con la 
tematica del modulo 
formativo prescelto-, 
conseguito presso università 
in Italia o all’estero(durata 
minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master di I livello 
Punti 3 per ogni master di II livello 
Max 8 punti 

Corso di perfezionamento 
postlaurea–congruente con la 
tematica del modulo 
formativo prescelto-, 
conseguito presso università 
italiane o straniere 

Punti 1 per ogni corso di durata semestrale 
Punti 2 per ogni corso di durata annuale 
Max  6 punti 

Titolo di specializzazione per 
le attività di sostegno 

1 Punto 

Pregresse esperienze in 
valutazione e/o tutoraggio 
Corsi PON –FSE o altri progetti 
autorizzati  MIUR 

Punti 1 per esperienza 
Max 8 punti 

Pregresse esperienze 
specifiche attività di docenza 
in progetti  PON-POR coerenti 
con il percorso formativo 

Punti 2 per esperienza 
Max 20 punti 

Pregresse esperienze di 
docenza su altri progetti 

Punti 2 per esperienza 
Max 4 punti 

Certificazioni informatiche 
ECDL- EUCIP-EIPASS-PEKIT 

Punti 2 per ogni certificazione 
Max 6 punti 

Utilizzo piattaforma GPU  Punti 6 

Pubblicazioni relative al 
settore di riferimento 

Punti 2 per ogni pubblicazione 
Max 4 punti 

Docente scuola primaria / 
SSIG  

Punti 1 per ogni anno di servizio  

Referente di progetti 
all’interno dell’Istituzione 
scolastica  

Punti 1 per ogni progetto  

 

 

Non saranno presi in considerazione: 

• titoli di dubbia interpretazione o non esplicitamente e correttamente dichiarati; 

• dichiarazioni cumulative e/o generiche di corsi di formazione o esperienze professionali; 

• convegni e seminari. 

Tutte le domande, pervenute secondo le modalità ed i termini del bando, saranno oggetto di valutazione. 

L’attribuzione dell’incarico, effettuata dalla commissione all’uopo costituita per l’esame delle domande 

pervenute, avverrà mediante valutazione comparativa dei curricula, sulla base dei punteggi sopra 

indicati, al fine di elaborare la graduatoria dei candidati ammessi. 

L’incarico sarà conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia rispondente alle 

esigenze progettuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazione indicati nel presente bando. 

A parità di punteggio l’incarico sarà attribuito al candidato più giovane (art. 3 della legge 127/1997, 

come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998). 

 

 



Art. 6 -  Pubblicazione esiti della selezione e conferimento degli incarichi 

I risultati dell’avviso saranno pubblicati sul sito istituzionale. La pubblicazione sul sito della scuola ha 

valore di notifica agli interessati, i quali hanno facoltà di produrre reclamo scritto avverso le risultanze 

entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati 

formalizzati reclami, la graduatoria diventa definitiva e si procederà al conferimento di un incarico 

aggiuntivo, mediante apposita lettera di incarico al personale utilmente collocato nella procedura 

selettiva, che dovrà comunque dichiarare sotto la propria responsabilità l’insussistenza di incompatibilità 

con l’incarico che è chiamato a svolgere. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del 

progetto e di interrompere l’incarico in caso di sospensione del modulo per mancata frequenza degli 

alunni. 

Art. 7 -  Compenso 

La formalizzazione dell’incarico aggiuntivo avverrà mediante apposita lettera di incarico. L’attività della 
figura di referente per la valutazione  è remunerata con un compenso orario di Euro 23,22 lordo stato  

(ventitre/22) per un massimale di 30 ore per l’azione 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-532 Un ponte per 
il futuro  e 60 ore per l’azione  10.2.2A-FSEPON-CA-2021-583  Il villaggio dei ragazzi   per  la  
figura richiesta ed è assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi 
erogati ai docenti interni all’Istituzione Scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario 
d’obbligo. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente 
rispondente alle esigenze progettuali. 

I compensi saranno corrisposti alla conclusione delle attività ,a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi 
comunitari e della disponibilità degli accreditamenti disposti dal MIUR. Pertanto nessuna responsabilità, 
in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla competenza dell'Istituzione scolastica, 
potrà essere attribuita alla medesima. Non   sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a 
quello sopra menzionato. 

La liquidazione del compenso avverrà a rendicontazione avvenuta della effettiva erogazione ed 
all’accredito sul c/c di questo Istituto dei pertinenti fondi da parte degli organi competenti e a seguito di 
presentazione di apposita documentazione comprovante l’avvenuta attività. 

Art. 8 -  Trattamento dati personali 

Tutti i dati personali sono raccolti e trattati nel rispetto delle leggi nazionali e dell'UE sulla tutela dei dati. 

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’articolo 13 del D. Lgs. 196/2003, i 

dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. 

Il contraente potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.Lgs. 196/2003 e agli artt. 15-23 del 

Regolamento UE 2016/679. 

Art. 9 -  Rinvio alla normativa 

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto 

previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa. 

Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma 

regolamentare e contrattuale. 

Art. 10 -  Pubblicazione dell'avviso 

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicità: 

• pubblicazione all’albo on line dell'Istituto 

• pubblicazione sul sito web dell’Istituto 

 

Allegati: 

• Allegato A : Istanza di partecipazione  

• Allegato B : Scheda di autovalutazione dei titoli 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Patrizia Vece 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa) 
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