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CIRCOLARE n. 247 /a.s. 2020-2021

Al Personale Docente
Al Personale ATA

All’ Animatore Digitale
Al DSGA

Sito web — Atti

Oggetto: Corsi di formazione del personale sulla sicurezza (art. 37 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. - Accordo Stato Regioni
21/12/11 - Accordo Stato Regioni 07/07/16.

Con la presente si rende noto a tutto il personale in indirizzo che, in ottemperanza all’art.37 del D.Lgs. 81/2008 (Testo
Unico sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro) e ss.mm.ii., all’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 e
all’Accordo Stato-Regioni del 07 luglio 2016, la scuola ha organizzato i Corsi di formazione sulla sicurezza del personale
della scuola (docenti e ATA).

L’Accordo Stato Regioni di cui sopra, infatti, introduce la formazione del personale sui temi della sicurezza per un
totale di 12 ore per il settore della Pubblica Istruzione che consta di una formazione iniziale (di cui 4 ore di formazione
generale e 8 ore di formazione specifica) e di un aggiornamento periodico di 6 ore ogni 5 anni.

Il personale che ha gia partecipato alla formazione presso altre Istituzioni Scolastiche con attestazione in corso di
validita, € esonerato dalla frequenza del corso.

Si rammenta che la partecipazione ai corsi in oggetto € obbligatoria, ai sensi dell’art.20 c.2 lettera h del D.Lgs. 81/08
e ss.mm.ii..

Al termine del corso saranno rilasciati gli attestati in base alla frequenza del 90% delle ore di formazione. Gli attestati
di frequenza sono validi ai fini della certificazione delle competenze acquisite e hanno validita quinquennale. Sara cura
del personale interessato provvedere alla registrazione sulla piattaforma SOFIA.

Il Corso di 12 ore sara svolto in modalita webinar — sincrona — con obbligo di frequenza; il corso di aggiornamento di
6 ore potra svolto in modalita FAD — asincrona.

CORSO DI FORMAZIONE INIZIALE IN MODALITA' WEBINAR - SINCRONA ore 12
CON OBBLIGO DI FREQUENZA

11 corso di INFORMAZIONE FORMAZIONE LAVORATORI - 4 ore generale + 8 ore specifica prima formazione,
cio¢ rivolto al personale che non ha svolto in precedenza alcun corso su tale materia, la normativa attuale, 1'ultimo
Accordo Stato  Regioni  del 07 luglio 2016,  prevede la  formazione in  presenza.
Con il DPCM cura Italia, lo Stato ha previsto che durante la pandemia, i corsi inerenti la sicurezza sul lavoro, quando
non prevedono materie pratiche, la formazione al personale puo essere effettuata anche in modalita remota, con
piattaforma sincrona, uguale a quella che si usa a scuola per la didattica a distanza, equiparandola di fatto alla formazione
in presenza.

Pertanto sulla piattaforma della scuola sara organizzato un corso in Modalita Webinar con un formatore della Ditta
Cleopatra con 3 lezioni di 4 ore; il calendario e orario che verra comunicato prossimamente.
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11 personale che dovra frequentare il corso WEBINAR ¢ il seguente:

Elenco Personale - FORMAZIONE INIZIALE (4 h + 8 h)

N. Nominativo Profilo
1 | ANDREOTTI Antonella Docente

2 | BRUNO Stefania Docente

3 | CANDELMO Mariagrazia Docente

4 | CIONE Pasqualina Docente

5 | CORVINO Filomena Docente

6 | COSTANTINO Giuseppina Docente

7 | COSTANTINO IDA Docente

8 | D’AURIA Lucia Docente

9 | DE CICCO Giuseppina Docente

10 | DE PIANO Raffaella Docente

11 | DELL’AVERSANA Teresa Docente

12 | DONATIELLO Giuliana Docente

13 | FIMIANI Annalisa Docente

14 | GELORMINI Anna Docente

15 | MONTANO Gerardina Docente

16 | MORI Fioravante Docente

17 | OLIVIERI Filomena Docente

18 | PALATUCCI Lucia Docente

19 | VIGILANTE Vincenza Docente

20 | ZERELLA Lucia Docente

21 | DEL SORDO Gerarda Personale ATA
22 | DI CONZA Michelina Personale ATA
23 | IORLANO Pasqualina Personale ATA
24 | NAPPA Maria Personale ATA
25 | NAPPA Rosa Personale ATA
26 | SARNO Alfonso Personale ATA
27 | SICONOLFI Giuseppe Personale ATA
28 | VITIELLO Rocco Fiore Personale ATA

CORSO IN MODALITA' FAD - MODALITA' ASINCRONA — AGGIORNAMENTO 6 ORE

Il corso di LAVORATORI AGGIORNAMENTO di 6 ORE, riservato a chi necessita dell'aggiornamento
quinquennale obbligatorio, puo essere fruito completamente on line (FaD) dal lavoratore in modalita di tipo
asincrono.

I1 personale sotto elencato ricevera le credenziali e le istruzioni via mail per accedere alla piattaforma web
certificata e frequentare il corso.

Elenco Personale -AGGIORNAMENTO (6 h)

N. Nominativo Profilo
1 | ANTONIELLO Irene Docente
2 | ASTOLFI Luisa Docente
3 | BURDI Giovanna Docente
4 | CALABRESE Antonietta Docente
5 | CAPPONI Carla Docente
6 | CARDILLO Anna Docente
7 | CASCIANO Rosa Docente
8 | CIPRIANO Gerarda Docente
9 | CORDASCO Giovannina Docente
10 | COZZA Flora Anna Docente
11 | DE DONATO Raffaella Docente




12 | DE LUCA Antonietta Docente
13 | DEL GIUDICE Antonella Docente
14 | DEL GIUDICE Paola Docente
15 | DELL'ORTO Patrizia Docente
16 | FINELLI Maria Docente
17 | FISCHETTI Angelo Docente
18 | FRANCESE Assunta Docente
19 | GAROFALO Lucio Docente
20 | GIOVANNIELLO Antonio Docente
21 | INTAGLIETTA Gerardina Docente
22 | IORIZZO Giuseppina Docente
23 | LARICCIA Elvira Docente
24 | LILOIA FILOMENA Matilde Docente
25 | MAINOLFI Renata Docente
26 | MANISCO Viviana Docente
27 | MARZULLO Gerardina Docente
28 | MONTUORI Emilia Docente
29 | NITTOLI Cristina Docente
30 | PASTORE Claudio Docente
31 | PERNA Agnese Docente
32 | PERNA Nicolina Docente
33 | PERROTTI Maria Docente
34 | PETRUZZO Sonia Docente
35 | PILATO Carmela Docente
36 | RAIA Maria Docente
37 | RESTAINO Giulia Docente
38 | ROSAMILIA Colomba Docente
39 | ROSAMILIA Filomena Docente
40 | RUGGIERO Salvatore Docente
41 | SCHIAVONE Luigi Docente
42 | SCOLAMIERO Giuseppina Docente
43 | SOLAZZO Paola Docente
44 | SQUARCIAFICO Mariafelicia Docente
45 | STRAZZA Tania Docente
46 | VAIANO Antonella Docente
47 | VIRILI Rita Loreta Docente
48 | CICCONE Giuseppina Personale ATA
49 | INFANTE Giuseppina Pasqualina Personale ATA
50 | IZZO Maria Rosaria Personale ATA
51 | MAINOLFI Silvia Personale ATA
52 | PERNA Carmine Rocco Personale ATA
53 | SORIANO Palmina Personale ATA
54 | SPATOLA Rocco Personale ATA
55 | SPIRITO Monica Personale ATA
56 | TRULIO Alberto Personale ATA

Al termine di ogni modulo, per il superamento del corso, ¢ previsto lo svolgimento di un test finale di verifica degli
apprendimenti.
Al termine dei corsi verra rilasciato un attestato che il personale dovra inviare all’indirizzo email
avic86000t@istruzione.it
11 personale visionera la presente comunicazione sul website e sulla bacheca della scuola.

11 Dirigente scolastico
Mario lannaccone
Firma autografa omessa
ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993
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