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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“N. Iannaccone” 
Via Ronca 11 - 83047 LIONI (AV) 

 

CON PLESSO E SEZIONI ASSOCIATE DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SEC. DI 1° GRADO DI TEORA (AV) 

AVIC86000T - C.F.91007490641 - C.U. Fatt.UFIV4S 
Sito web: www.iclioni.it 

tel/fax: 082742046 e-mail: avic86000t@istruzione.it e-mail pec: avic86000t@pec.istruzione.it 
 

Scuola dell’infanzia e scuola primaria Via Ronca 11          83047 Lioni (AV) Tel/Fax Segreteria 082742046 – 0827 270275 
Scuola secondaria 1°grado    Via Ronca 20          83047 Lioni (AV) Tel. 082742015 
Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria 1°grado Largo Europa 10     83056 Teora (AV) Tel. 082751077 

 

 

AI Direttore S.G.A. sede 

All’ albo on-line 

 

 

Oggetto: Adozione integrazione piano di lavoro del personale ATA a.s. 2019/2020, inerente i collaboratori scolastici 
assunti con DDG n. 2200 del 6.12.2019 – ex LSU; 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il D.L.vo 297/94; 
Visto il D.L.vo 626/94; 
Visto il CCNL del 04/08/1995; 
Visto il D.L.vo 242/96; 
Visto il D.M. 292/96; 
Visto il CCNQ del 7 maggio 1996; 
Visto la Legge 59/1997 art. 21 ; 
Visto il D.M. 382/98; 
Visto il DPR 275/1999 art. 14; 
Visto il CCNL del 26/05/1999; 
Visto il CCNI del 31/08/1999; 
Visto il D.L.vo 165/2001 art. 25; 
Visto il CCNL del 07/12/2005, artt. 5, 7 e 9; 
Visto l'Accordo MIUR- 00.55. del 10/05/2006 (primo accordo sulle posizioni economiche); 
Visto il CCNL de1 29/11/2007, artt. 46, 47, 50, 51,53, 54, 62, 66, 88; 
Visto il D.L.vo 81/2008; 
Visto il CCNI -Formazione personale docente ed ATA del 04/07/2008; 
Visto la Sequenza Contrattuale ATA del 25/07/2008; 
Visto l'Accordo MIUR-OO.SS. del 20/10/2008 (secondo accordo sulle posizione economiche, per ampliamento delle 
stesse); 
Visto il C.C.N.L./Comparto Scuola 23/01/2009 -biennio economico 2008/2009; 
Visto l'Accordo MIUR- 00.SS. del 12/03/2009 (accordo sulla seconda posizione economica); 
Visto il CCNL 19/4/2018; 
Visto il D.I. su organici personale ATA a.s. 2019/2020; 
Visto il PTOF  per I'a.s. 2019/2020 adottato dal Collegio dei Docenti; 
Visto il Piano Annuale delle attività del personale  ATA  2019/2020 prot. n.7102 del 01/10/2019; 
Tenuto conto della struttura edilizia della scuola; 
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Tenuto conto dell'esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio;  
Considerate le esigenze e le proposte del personale interessato; 
Tenuto conto delle direttive di massima impartite dal Dirigente scolastico; 

Vista la proposta di integrazione del piano ATA presentata dal Direttore SGA in data 3.3.2020 prot. n. 1551/07-05; 

 

ADOTTA 

 

L’ integrazione del Piano delle attività di lavoro dei collaboratori scolastici ex LSU, così come proposto dal Direttore 
SGA. 

In seguito alla presente adozione il Direttore SGA è autorizzato con effetto immediato a redigere ed emettere tutti i 
provvedimenti di sua diretta competenza ed a predisporre tutti quelli che rientrano nella competenza dirigenziale. 

Avverso il presente provvedimento può essere prodotto reclamo scritto, entro e non oltre i1 15° giorno dalla data di 
pubblicazione all' Albo della scuola. 

Decorso tale termine il provvedimento diventa definitivo e può essere impugnato con ricorso al Giudice ordinario, 

previo esperimento di tentativo obbligatorio di conciliazione nelle forme previste dalla Legge e dal CCNL/Comparto 

Scuola vigenti. 

  

   Il DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 

                  (Prof. Gerardo VESPUCCI) 

                      Firma autografa omessa ai sensi 
                      dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 


